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法人概要



旭 市

旭市を中心に、23の施設・事業所
を運営している社会福祉法人です。
入所・通所・相談など、様々な事業
の形があります。



医療
・海上寮療養所

・聖母療育園

・訪問看護ステーション

ソフィア

障がい者支援

施設（入所支援）
・聖母療育園

・聖マリア園

・聖家族園

・佐原聖家族園

障がい者

就労支援

・みんなの家

・ワークセンター

生活介護
（通所支援）

・聖家族作業所

・聖母通園センター

・マリアデイ・サービス

・聖ヨセフつどいの家

障がい児支援
（児童発達・放課後デイ）

・ロザリオ発達支援センター

・旭市こども発達

支援センター

・聖ヨセフつどいの家

グループホーム

・ナザレの家あさひ

・ナザレの家かとり

相談支援
・中核地域生活支援

センター海匝ネットワーク

・地域活動支援センター

友の家

・東総就業センター

・香取障害者支援センター

・香取就業センター

◇医療と福祉の複合型施設

◇子どもから高齢者まですべてのライフステージに対応

事業内容

高齢者支援

・地域包括支援センター

・高齢者支援センター

・訪問介護事業所

・デイ・サービスセンター

ローザ



経 緯

【目 的】

１、国際交流と貢献

２、将来を見据えた人材育成とノウハウ

３、職場の活性化

４、マンパワー

最終的には介護福祉士国家資格取得⇒ 長期就労へ

【検討過程】

情報収集・・・近隣の特養、外国人介護人材センター（県社協）説明会等へ参加

見学・・・EPA受入特養



EPA 2018年 国際厚生事業団（ＪＩＣＷＥＬ）説明会参加

2019年2月 3名内定 （障害者支援施設1名、GH2名） ※2名辞退

2019年10月 2名内定 ※以後、入国規制

2022年6月 2名 実習開始 GH

2022年10月 1名 実習開始予定 障害施設

留学生

2021年6月 1名内定 県内、他業種技能実習より ※辞退

2021年7月 1名内定 県外、他業種技能実習より

2021年11月 1名 「特定技能1号」就労

技能実習

（ベトナム）

特定技能

（ベトナム）

近隣に介護専門学校なし。アルバイト、奨学金の検討



【千葉県のメリット】

・温暖で住みやすい

・成田空港に近い

・ディズニーランド、幕張新都心、幕張メッセ、IKEA、鴨川シーワールド、アクアライン、アウトレット

成田山新勝寺、鋸山、海水浴等 多数

・田舎（物価が安い。畑で耕作）



課題

〇障害分野に対する理解

〇助成制度（高齢事業中心）

・介護福祉士修学資金制度・実務者研修受講資金貸付制度

・千葉県介護職種技能実習生日本語学習支援事業補助金

・外国人会議福祉士候補者受入施設学習支援事業（EPA）

〇教育体制の脆弱な地域

〇日本に入国できないことで給与（年齢給）が自然に上がる。

〇紹介会社による経費と比較

〇千葉県内の障害者関係施設等では意外に外国人雇用が進んでいる。（実態不明）



共同生活援助とは



①ナザレの家あさひご紹介 ※令和４年３月時点

• グループホーム数 ２０カ所

（内１カ所サテライト型）

• 定員９１名 入居者数８３名

（男性：５９名 女性：２４名）

• 障害別 ※障害が重複の方は複数記入

（知的：３１名 精神：４５名 身体：１７名 難病：１名 ）

• 利用者平均年齢

（ ５８．７歳 ）最高齢９２歳



矢指ハウス



② 受入れ準備経過について

令和３年１１月１日～１名特定技能（ベトナム）採用

＊技能実習生３名（法人内）受け入れ予定あり

→技能実習生２名（ナザレの家）令和４年６月８日受け入れあり

【生活環境整備】 【生活支援】 【教育】

・住居確保 ・連絡体制 ・オリエンテーション

・日常生活用品 ・生活上の相談体制 ・基本的生活ルール

・電話機等の整備 ・買い物、通院のサポート ・資格取得体制

・ストレスケアの対応 ・交通手段、公共施設等案内 ・日本語教育の体制

・労務管理等



③ 勤務体制について（矢指ハウス）

• 利用者：４名

• 職員体制：日勤２名～３名（利用者個別サービス対応有）

夜勤１名（近くのGH夜勤者との連携対応あり。）

【勤務経過】

１１月業務：オリエンテーション、日勤

１２月業務：日勤、夜勤（教育者）

１月業務：日勤、夜勤（教育者）

２月業務：日勤、夜勤

令和３年１１月１日～１名特定技能（ベトナム）採用

＊技能実習生２名（ナザレの家）令和４年６月８日受け入れあり



調理業務



入浴介助



掃除



リフト操作練習



機器操作練習



④ 業務内容について（矢指ハウス）

令和３年１１月１日～１名特定技能（ベトナム）採用

＊技能実習生２名（ナザレの家）令和４年６月８日受け入れあり

【身体介護業務】 【関連業務】 【その他】

・整容介助 ・掃除 ・福祉用具の点検、介助

・移動、移乗介助 ・洗濯 ・記録、日誌

・食事介助（調理業務） ・ベットメイキング ・研修

・入浴介助 ・機能訓練補助等 ・申し送り

（チェアー浴、リフト浴） ・機械操作 ・コミュニケーション

・排泄介助 ・服薬管理 ・日本語教育



④まとめ（経過と課題を踏まえた可能性について）

【福祉の専門職として】

・介護職の心構え、目標の設定

【私生活の充実】

・ワークライフバランスの重要性

【チーム力の向上、相互成長】

・支援力、育成力、業務力の向上


